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Les partenaires sociaux de la production agricole en Bretagne se mobilisent,
ensemble, en faveur de la prévention des accidents du travail chez les jeunes
apprenants. En effet, nous faisons le constat malheureux daccidents graves qui
surviennent dans les exploitations agricoles et qui affectent notamment des jeunes
conducteurs de tracteurs, souvent entre 16 et 20 ans.

Cette prise de conscience collective nous a conduit a proposer cette campagne

de sensibilisation “Vigilance en tracteur” autour d'un sujet fédérateur pour tous

les acteurs du secteur agricole : organisations patronale et syndicales, institutions
publiques, acteurs privés, enseignement agricole, et les jeunes eux-mémes qui ont
largement contribué a l'identification des risques et aux messages de communication a
diffuser vers cette génération. Un grand merci a cet égard au CFTA - MFR de Montfort-
sur-Meu pour nous avoir permis déchanger avec la classe de BTS ACSE !

Parce que la sécurité ne doit jamais &tre une option, cette

campagne inédite vise a sensibiliser les jeunes en

formation agricole ainsi que leurs encadrants aux risques N
liés a l'utilisation des tracteurs. En

jouant la carte de la complicité et de
lengagement, avec limplication de
nombreux partenaires du secteur, “Avec le développement de

fobjectif est clair : prévenir pour Iapprentissage, on constate plus daccidents

du travail. Lorsqu'un accident mortel survient, il est dabord
une tragédie pour la famille du jeune, un drame pour le
maitre dapprentissage, une blessure pour Iétablissement
denseignement dorigine du jeune et pour toute la profession
agricole. Nous ne pouvons pas nous permettre de perdre les
jeunes qui sont lavenir de notre profession, tel est le sens de
notre action !

mieux protéger.

Pour les partenaires sociaux de la production agricole

Jean-Claude Foucnaut

Président de la Commission Employeurs de la FRSEA Bretagne
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Le tracteur est au ceeur du quotidien agricole, mais il demeure 'un des matériels les plus accidentogénes. Chaque année, en France,
les accidents liés a ['utilisation des tracteurs causent des blessures parfois graves, voire mortelles.

Outre les dommages corporels, parfois irréparables, les accidents du travail en tracteur génerent également des arréts de travail qui ont un
impact organisationnel sur les exploitations, pouvant avoir des conséquences économigues significatives. Selon les MSA de Bretagne,
le nombre d'accidents du travail (avec ou sans arrét) chez les apprentis a quasiment doublé entre 2019 et 2023, passant de 146 & 285.

Ces accidents surviennent aussi bien sur la route qua la ferme ou dans les champs, et touchent toutes les générations. Les causes sont
multiples : exces de confiance, fatigue, précipitation, distraction, méconnaissance des consignes de sécurité, ou encore environnement de
travail mal sécurisé.

La sécurité en tracteur est un enjeu humain, économique et pédagogique. Elle passe autant par des équipements adaptés que par
une transmission des bonnes pratiques entre générations.

/

EN FRANCE 2)) EN CHIFFRES

Source : Chiffres clés 2023 - La sinistralité - régime agricole - Octobre 2025 (MSA Armorique et Portes de Bretagne, exploitation ORS Bretagne - CROCT Bretagne)
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LE CONCEPT DE LA CAMPAGNE <{(

UNE CAMPAGNE A DOUBLE ENTREE

Pensée a la fois pour les encadrants professionnels et les jeunes en formation, la campagne, prévue sur 6 mois, adopte une approche directe,
complice et ancrée dans le réel pour faire passer des messages forts sur les bons réflexes a adopter.

))) COTE ENCADRANTS : une signature “Encadrer, cest aussi
protéger”, un visuel dédié décliné en affiche (a destination des
exploitations, centres de formations, acteurs du secteur agricole...),

) COTE JEUNES : des vidéos, des punchlines, des quiz et des
témoignages diffusés sur Instagram et TikTok avec les hashtags
#JeMeSuisFaitPeur et #TeamSecuriteTracteur.

des ressources clés et une communication sur la responsabilité liée a
laccompagnement des apprenants, diffusés sur Facebook et Linkedln.

Un site web dédié viendra centraliser les

) ressources, outils et appels a participation.
O www.securite-tracteur.fr

UN CONCEPT PENSE AVEC ET POUR LES JEUNES

Le concept de la campagne de communication devait
interpeller les jeunes et les embarquer dans une réflexion
globale sur leurs pratiques, en associant les dimensions
pédagogiques et ludiques.

Pour réaliser cet objectif le parti pris a été daller “ala
source” en associant étroitement des jeunes apprenants
au projet : 2 ateliers créatifs ont ainsi été organisés dans
la classe de BTS ACSE du

CFTA - MFR de Montfort-sur-Meu. Le premier a permis
d'identifier les risques pergus par les jeunes et de
travailler sur des punchlines et sur des projets de visuels
pouvant toucher cette cible. Le second a permis de tester
et de valider les messages, formats et visuels développés
dans lintervalle. Ces apprentis sont également
intervenants dans les vidéos développées pour cette
campagne.

» Nous les remercions pour leur implication
dans le projet !

» ON APPREND AUSSI DE SES ERREURS :
APPEL A TEMOIGNAGES

Dans cette logique de solliciter les jeunes, mais aussi les
encadrants, pour venir enrichir la campagne, un appel a
témoignage (écrit ou vidéo) sera largement relayé pour collecter
et diffuser ces retours d'expérience.

Un “presque accident”, une frayeur, un moment d'inattention, un
bon réflexe... Quon soit un jeune en formation ou un encadrant,
raconter ce quon a vécu, cest aider les autres a anticiper les
risques du quotidien. En partageant une expérience marquante,
lobjectif est de faire avancer la prévention sur le terrain !

2 OPTIONS

» Par écrit
> www.securite-tracteur.fr/Témoignez

» En vidéo
> postez votre vidéo avec les hashtags

#TeamSecuriteTracteur

#JeMeSuisFaitPeur

pour gu'elle soit partagée
sur les réseaux de la campagne
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La profession agricole et I'ensemble des acteurs économiques et institutionnels se mobilisent,
ensemble, pour un enjeu fondamental : la santé et la sécurité au travail des jeunes en formation.

«Leader de la protection saciale complémentaire, Malakoff
Humanis est engagé de longue date dans une démarche proactive
de prévention des risques professionnels. Face a I'urgence que
représentent les accidents de tracteur en Bretagne, le groupe
concrétise cet engagement en soutenant une campagne vitale pour
les exploitants et plus spécifiquement la jeune génération. Cette
initiative s'inscrit dans notre mission fondamentale de créer une
culture durable de la sécurité et dassurer le bien-étre de tous les
professionnels de la filiére.»

Philippe Gaoceun
Directeur de projets - Responsable Relations Extérieures - Malakoff Humanis

/CNEAP

~/ BRETAGNE

“Le CNEAP Bretagne sassacie a cette
campagne dafin de sensibiliser les jeunes
en formation agricole aux risques
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DREETS Bretagne

“La DREETS soutient cette campagne

de Prévention des risques machines
aupres des jeunes apprenants. Ce projet
s'inscrit pleinement dans les orientations
ministérielles visant a protéger les
travailleurs vulnérables, notamment dans
le secteur agricole identifié comme I'un des
plus accidentogénes et ol les jeunes sont
la population la plus touchée. La sécurité
au travail repose sur la vigilance de tous,
employeurs et salariés, cest la raison pour
laquelle cette campagne de sensibilisation
en direction des jeunes est une premiére
étape de diffusion de la culture de
prévention.”

Hélene Awignon
Responsable du Pdle Politique du Travail
DREETS Bretagne

professionnels. La sécurité au travail
nétant pas une option, elle doit étre
acquise par tous les jeunes qui devront
connaitre et adopter les comportements de
sécurité deés leurs premiéres expériences
sur le terrain. Ce partenariat traduit la
volonté commune dancrer durablement
lenjeu de la sécurité professionnelle dans

ICOOPA

Expertise comptable & conseils

«Chez ICOOPA, nous accompagnons de nombreuses TPE et PME au
quatidien, et nous mesurons pleinement les risques auxquels les
jeunes, souvent en premiére expérience professionnelle, peuvent étre
exposés, ainsi que les conséquences humaines et économiques que
cela peut entrainer pour lentreprise.

Participer a cette campagne, cest affirmer notre engagement a
sensibiliser employeurs et apprentis et & promouvoir une culture de la

la profession agricole.”

Les lycées et centres de formation du
CNEAP Bretagne

prévention dés les débuts de la vie professionnelle.
Au-dela de la comptabilité, cette action refléte notre mission daccompagnement global et de

soutien @ la pérennité des entreprises.»

Responsable de Service - Icoopa
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“Les MSA de Bretagne accompagnent les acteurs de lagriculture tout au long de leur parcours professionnel et personnel.

L'essentiel & plus encore

santé Depuis de nombreuses années, elles sont aux cdtés des établissements scolaires pour lintégration de la santé et de
é_ rotraits la sécurité au travail dans lenseignement agricole. Différents travaux sont menés collectivement avec les référents
seriees | des établissements afin de concevoir et mettre d disposition des outils pédagogiques pour permettre de faire monter

en compétences les jeunes en formation. Du fait d'une sinistralité en hausse ces dernieres années et pour acculturer

les jeunes @ la prévention des risques professionnels en amont de leur intégration dans le milieu professionnel, cette
population a été identifiée comme une des cibles prioritaires dans le cadre du Plan Santé Sécurité au Travail 2021-2025.
Cest pourquoi, les MSA de Bretagne soutiennent naturellement la campagne de prévention des accidents du travail chez
les jeunes apprenants, portée par les partenaires sociaux.”

“Le Groupe AGRICA est l'interlocuteur
de référence du monde agricole sur
&) lensemble de ses filieres pour le
développement et la promotion de la
protection sociale complémentaire.
Etre protégé par Agrica Prévoyance,
cest bien plus que des garanties santé
ou prévoyance, cest aussi la possibilité de mettre en place
des actions de prévention qui font vraiment la différence pour
accompagner les salariés au quotidien !
Ces actions de prévention contribuent a lamélioration des
conditions de travail et réduisent les éventuels risques
auxquels les salariés peuvent étre expasés tout en agissant sur
leur santé !
Nous soutenons les partenaires sociaux (représentants des
employeurs et des salariés) de la production agricole en
Bretagne qui, a travers leur campagne de prévention des
accidents du travail chez les jeunes apprenants, favorisent la
santé et le bien-étre, préviennent labsentéisme et augmentent
lengagement des jeunes !

Bruno- Gracien
Responsable de Développement Accords Collectifs - Groupe Agrica

La MSA d’Amorique et la MSA des Portes De Bretagne

G Groupama | g prévention fait partie de

IADN de Groupama et se concrétise par

des actions de terrain, placées sous le

signe de lanticipation, de la proximité et
de l'innovation. La prévention représente ainsi un enjeu crucial pour
assurer la sécurité et le bien-étre des agriculteurs. Laccident de
tracteur demeure la premiére cause de déces accidentel en milieu
agricole, et il est souvent attribué a des erreurs humaines. Ainsi,
chaque année, les élus mutualistes organisent pres de 500 actions
de prévention sur le territoire de Groupama Loire Bretagne au
bénéfice de plus de 28 000 personnes.”

Etienne Salmon

Directeur départemental des Cétes dArmor - Groupama Loire Bretagne
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CONTACT PRESSE

Steven DESTEE
steven.destee@reseaufnsea.fr
0618035379

En savoir plus

@ www.securite-tracteur.fr
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Kit média
Téléchargez le kit média disponible depuis le footer du site web
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